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El projecte de participació ciutadana neix amb visió de futur i amb ambició de projecte 

educatiu transformador on s’estableixin llaços de confiança entre governant i governat, és a 

dir, entre Administració i Ciutadania.  

Un projecte que pretén promoure la ciutat com un espai de construcció col·lectiva on d’una 

banda, s’aprofita l’expertesa del ciutadà i ciutadana fruit de la seva experiència quotidiana 

(perquè el municipi és el lloc on viu, on socialitza, el lloc on coneix als veïns i veïnes, on hi creix 

la seva família, on potser hi té la feina) i de l’altra, promou espais de construcció col·lectiva 

amb especial sensibilitat i inclusió de la diversitat de mirades.  

El projecte de participació ciutadana s’implementa a través de la creació de diferents òrgans 

municipals adreçats a la ciutadania, els Consells municipals.  

Els Consells municipals es creen amb raó de ser cadascun d’ells i a la vegada, amb canals 

d’interacció i interrelació entre ells. Son espais d’informació, deliberació i diàleg on, a través de 

la intel·ligència col·lectiva, experimenten la creació de co-diagnosis i co-propostes.  

 

Reglament de Participació Ciutadana - aprovació per Ple municipal el 28/01/22.  

Reglament de Funcionament dels Consells municipals de participació ciutadana - aprovació per 

Ple municipal el 28/10/22.  

 

El Consell de dones està format per:  

- Presidència Alcaldia o Regidora delegada 

- Entre 10 i 20 dones empadronades amb 2 anys d’antiguitat, majors de 18 anys 

- Equip tècnic  
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COMPOSICIÓ:  

 

Durant l’exercici 2025, el Consell sectorial de Dones ha estat conformat per les següents 

persones:  

 

- Ana Alfonso Sánchez 

- Ana Velasco Gijón 

- Pilar Pacheco Parraga 

- Sonia Rosario Antequera 

- Ivonne Johanna Pérez Silva 

- Anna Diago Tarrason 

- Zulay Yasmin Ramsarran Vergara 

- Fernanda Prado Dos Santos 

- Anastasia Simancas Seliverstova 

- Sandra Naidu Parra López 

- Laura del Corral García 

- Diana Marina Pérez Silva 

- Yuleida del Carmen Montero Peña 

- Patricia Gabriela Asturi 

- Miriam Fortuny Ferré 

- Ana Maria Rom Guzman  

- Ana Tipac 

- Maria Isabel Sánchez Gea 

- Mercedes Fernández Cecilia 

- Maria Carmen Arcos González 

- Maria Montserrat Badia Pujals 

- Hakima Abdoun Serrak 

 

 

 

Durant aquest any, es produeix una baixa, lamentablement per defunció.   

- La Sra. Anna Diago Tarrason 

 

I es realitza una alta:  

- La Sra. Hakima Abdoun Serrak 
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RELACIÓ DE CONVOCATÒRIES:  

 

Durant l’any 2025, s’ha realitzat les següents sessions:  

Convocatòries ordinàries: amb freqüència trimestral segons Reglament de funcionament dels 

Consells municipals de participació ciutadana i amb la presència de la Presidència del Consel, la 

Sra. Lucía Teruel Carrillol:  

27 de febrer de 2025, 17:30h 

Sala Polivalent de l’Ajuntament  

Objectius de treball:  

 Validació de la memòria 2024. 

 Trasllat d’informacions institucionals rellevants per al 

Consell (Pla Local d’Igualtat, actes del 8M). 

 Seguiment de la Marxa exploratòria (2024) i retorn de 

propostes elevades a l’Alcaldia. 

 Revisió de la representació del Consell a la Taula 

d’Igualtat i planificació de descentralització territorial de 

sessions. 

11 de juny de 2025, 17:30h 

Sala polivalent Centre Cívic La 

Pineda 

Objectius de treball:  

 Retorn institucional de propostes del Consell en l’àmbit 

educatiu. 

 Aprovació de l’informe tècnic de la Marxa exploratòria. 

 Planificació de la participació del Consell en el nou Pla 

Local d’Igualtat i activitats del 25N. 

16 d’octubre de 2025, 17:30h  

Sala polivalent de l’Ajuntament  

Objectius de treball:  

 Retorn de participació en el Grup Focal del Pla Local 

d’Igualtat i en la Comissió del nou Pla d'Ordenació 

Urbana Municipal (POUM). 

 Definició d’una nova línia de treball prioritària: salut de 

les dones amb perspectiva de gènere. 

 Organització de la participació del Consell en els actes 

del 25N i revisió de continuïtats de membres. 

 

La convocatòria i les actes de les sessions ordinàries del Consell de Dones es publiquen a la 

web municipal i a les xarxes socials municipals, tal i com estableix el Reglament.  
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Convocatòries extraordinàries: amb freqüència variable segons la temàtica, amb 

l’acompanyament de les tècniques municipals, la Nicole Sarquis i la Mercè Alamon.  

 

19 de maig de 2025 Representant del Consell participa al grup focal realitzat en el marc de 

la diagnosi del II Pla d’Igualtat entre dones i homes i del Pla Local 

LGTBIQ+ de Vila-seca. Van participar diverses entitats del municipi, 

aportant experiències, opinions i propostes. 

08 d’octubre de 

2025 

Representant del Consell participa a la sessió de treball sectorial de 

caràcter diagnòstic, al voltant al nou Pla d'Ordenació Urbana 

Municipal (POUM). Fase de diagnosi. Mobilitat i vectors ambientals. 

Segons convocatòria  Una persona membre participa de la Taula d’Igualtat entre Dones i 

Homes de Vila-seca coordinada per la Regidora de Polítiques d’Igualtat 

de l’Ajuntament, com a representant del Consell de Dones. 

 

 

 

* Grup focal, diagnosi del II Pla d’Igualtat entre dones i homes 
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PROPOSTES DE TREBALL:  

 

Durant l’any 2025, el Consell de Dones ha desenvolupat un treball orientat a la incidència en 

les polítiques públiques locals amb perspectiva de gènere, mitjançant tres eixos principals: 

1. Incidència institucional i governança participativa: 

Seguiment de les propostes elevades a l’Alcaldia en matèria d’educació i participació activa en 

espais estratègics com el grup focal per la diagnosi del II Pla Local d’Igualtat i la Comissió del 

POUM. 

2. Planificació estratègica amb perspectiva de gènere: 

Validació de l’informe de la Marxa exploratòria i definició d’una nova línia de treball sobre 

salut de les dones, amb voluntat de generar accions locals de sensibilització i benestar integral. 

3. Participació comunitària i sensibilització social: 

Implicació en actes institucionals (8M i 25N), així com en processos participatius municipals, 

reforçant el paper del Consell com a espai de participació ciutadana especialitzat en igualtat de 

gènere. 

 

FULL DE RUTA:  

Durant els primers mesos del 2026, el Consell de Dones ha realitzat un acompanyament 

formatiu de 3 sessions de treball en perspectiva de gènere. La finalitat era identificar 

aportacions des del Consell de Dones des de l’experiència viscuda com a veïnes de Vila-seca 

per construir una proposta d’acció local d’intervenció, prevenció o visibilització de les 

necessitats de les dones de Vila-seca.  

  


